STATUTO DELLA COMMISSIONE SINDACALE DELL’ASSOCIAZIONE
FEDAIISF

Art. 1 — Costituzione

E istituita all’interno della Federata FEDAIISF la Commissione Sindacale, quale organo
rappresentativo e di tutela degli interessi professionali, contrattuali e sindacali dei
soci-lavoratori iscritti all Associazione.

Art. 2 — Finalita
La Commissione Sindacale ha il compito di:

1. Rappresentare le istanze sindacali e professionali degli informatori scientifici
del farmaco e parafarmaco aderenti all’Associazione.

2. Promuovere e tutelare i diritti dei lavoratori nei confronti delle aziende

farmaceutiche, parafarmaceutiche e dei committenti.

Partecipare o sostenere iniziative di contrattazione collettiva di categoria.

Monitorare le condizioni lavorative e contrattuali degli associati.

Collaborare con le organizzazioni sindacali nazionali di categoria.

Proporre e organizzare momenti formativi e informativi sui diritti del lavoro, la

contrattazione, la previdenza, la sicurezza e la deontologia professionale.
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Art. 3 — Composizione

1. La Commissione € composta da un minimo di 3 a un massimo di 7 membri
eletti tra i soci-lavoratori dell’Associazione.

2. La composizione tiene conto, per quanto possibile, della rappresentanza
territoriale e della pluralita delle forme contrattuali (dipendenti, collaboratori,
agenti).

Art. 4 — Elezione

1. I membri sono nominati ogni 3 anni dal’Esecutivo Nazionale Fedaiisf con
apposita delibera, tra i soci aventi diritto.
2. Tutti i soci-lavoratori in regola con I'iscrizione possono candidarsi.

Art. 5 — Organizzazione interna

1. La Commissione elegge al proprio interno un Coordinatore, un
Vicecoordinatore e un Segretario.

2. Il Coordinatore convoca e presiede le riunioni, rappresenta la Commissione
all’esterno e riferisce all’Assemblea dei soci e agli organi dell’Associazione.

3. Le decisioni sono adottate a maggioranza semplice.

Art. 6 — Competenze e relazioni



